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Métiers de la petite enfance

formation
CAP Petite Enfance

OBJECTIFS
Maîtriser les compétences nécessaires à la 
validation du CAP Petite Enfance

PUBLIC CONCERNÉ 
Tout public

PRÉ-REQUIS
Maîtriser les savoirs de base en lecture, écriture et calculs.

Programme de la formation

  Prise en charge de l’enfant à domicile 
• Identifier les besoins de l’enfant 
• S’adapter à une situation non prévue 
• Assurer les soins d’hygiène corporelle, le confort de l’enfant 
• Assurer la prévention et la sécurité 
• Contribuer au développement et à la socialisation de l’enfant

  Accompagnement éducatif de l’enfant 
• Traiter des informations à caractère professionnel 
• Identifier les besoins de l’enfant 
• Organiser les activités de l’enfant 
• Organiser un programme de travail 
• Installer et sécuriser les espaces de vie de l’enfant 
• Aménager des espaces d’activités collectives 
• Contribuer au développement et à la socialisation de l’enfant 
• Établir des relations professionnelles 
• S’intégrer dans une équipe

  Techniques de services à l’usager 
• Gérer un poste de travail 
• Gérer les stocks de produits et de matériels 
• Entretenir les locaux et les équipements 
• Préparer et servir des collations et repas 
• Contrôler la qualité du travail effectué

  Unités générales : Français, Histoire-Géographie, Mathématiques, Éducation physique et sportive

 DURÉE 
504 heures en centre de 
formation et 140 heures en 
entreprise

 NOMBRE DE 
STAGIAIRES 
12 maximum

SANCTION 
DIPLÔME 
CAP Petite Enfance


